ACUERDO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
REPUBLICANO AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TORREON, COAHUILA,
A TRAVES DEL PRESIDENTE MUNICIPAL, LIC. EDUARDO OLMOS CASTRO,
EL SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO. LIC. MIGUEL FELIPE MERY
AYUP, EL TESORERO MUNICIPAL LIC. PABLO CHAVEZ ROSSIQUE Y EL
DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO, LIC.
FERNANDO DEL SAGRADO CORAZON FELIX AIZCORBE A QUIEN EN LO
SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DE ESTE ACUERDO SE LES
DENOMINARA “EL AYUNTAMIENTO” Y POR OTRA PARTE LA PERSONA
MORAL DENOMINADA FOMENTO ECONOMICO LAGUNA DE COAHULA A.C.
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL DR. SALVADOR JALIFE GARCIA,
LIC. CARLOS MARTIN BRINGAS, C.P. LUIS DE LA ROSA CORDOVA, C.P.
FEDERICO LOPEZ HERNANDEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO Y PARA
EFECTOS DE ESTE ACUERDO SE LES DENOMINARA “FOMEC”, MISMO
QUE CELEBRAN CON EL FIN DE ESTABLECER Y CREAR OBLIGACIONES
MUTUAS AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIOBES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
l.- Declara el Ayuntamiento:

1.- Que el Ayuntamiento es la maxima autoridad en el Municipio, el cual es un ente
auténomo que posee personalidad juridica y patrimonio propio.

2.- Que los representantes del Ayuntamiento acreditan su personalidad con la
copia del periédico Oficial del Gobierno del estado de Coahuila de Zaragoza, de
fecha 30 de Octubre del 2009, mediante el cual el Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana de Coahuila, declara electa la planilla del Ayuntamiento
Electo en esta Ciudad de Torredn, Coahuila, donde se designa al Lic. Eduardo
Olmos Castro, Presidente Municipal de esta Ciudad y con la primera sesién
Solemne de Instalacion, celebrada el DIA 31 de Diciembre del 2009, donde se
toma protesta al Ayuntamiento Electo. Asimismo, con la designacién del Secretario
del R. Ayuntamiento, Tesorero Municipal y Director General de Desarrollo
Econdmico y Turismo realizados en la Primera Sesion Ordinaria de Cabildo
celebrada el dia 01 de Enero de 2010.

3.- Que los representantes del Ayuntamiento cuentan con facultades para firmar
el presente Convenio con fundamento en los articulos 158 U de la Constitucion
politica del Estado de Coahuila, 104 inciso A), fracciones Xl y Xll; 126 fraccion IV
del Cddigo Municipal para el Estado de Coahuila, asi como la Sesion ordinaria
celebrada el dia 01 de enero de 2010.

4.- Que tiene su domicilio en Calle Cepeda 175 sur, esquina con Avenida Morelos,
en el inmueble conocido como el Antiguo Edificio del Banco de México.

5.- Que la finalidad del presente convenio es la de impulsar la actividad econémica
del Municipio.



.- Declara FOMEC:

1.- Que su representada es una persona moral constituida y existente de
conformidad con las leyes aplicables en la Republica Mexicana.

2.- Que su representante legal cuenta con poderes y facultades suficientes para la
firma de este contrato y las cuales no le han sido revocadas en forma alguna.

3.- Que tiene su domicilio ubicado en: Paseo de la Moneda # 11 Col. Campestre la
Rosita en la Ciudad de Torre6n Coahuila.

4.- Que esta de acuerdo en todo lo declarado por el Ayuntamiento y que la
finalidad del presente convenio es la de impulsar la actividad economica del
Municipio.

lll.- Declaran ambas partes:
Unico.- Que celebran el presente acuerdo de voluntades, sin coaccién de ninguna
especie, libres de cualquier vicio de la voluntad, reconociéndose su capacidad y
personalidad juridica al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.- Las partes acuerdan que los objetivos del presente Convenio son:

e Llevar a cabo un proceso continuo de promocion del Municipio de Torredén,
Coahuila, orientado a la atraccidon de la inversion, tanto nacional como
extranjera y asi coadyuvar a la generacion de empleo en el municipio.

e Crear y difundir un acervo de informacién y un banco de datos que puedan
ser consultados y reproducidos por los interesados, de todos los
documentos que sean importantes para el desarrollo de la ciudad.

e Proponer proyectos y estudios que coadyuven a un mayor desarrollo de la
ciudad.

e Pugnar porgue el Municipio cuente con los diversos factores de un entorno
favorable para el establecimiento y desarrollo de la actividad empresarial.

Segunda.- A fin de lograr los objetivos sefialados en la clausula anterior, el
Ayuntamiento solicita los servicios de FOMEC para llevar a cabo tareas de
promocién que a continuacion se enuncian:

TAREAS “A”:

e En general, el desarrollo y la operacién de Redes — Atraccion, Colaboracion
e Institucional que hagan posible establecer el contacto con los posibles



Clientes-Regidn, prestarles servicios pertinentes y oportunos vy, facilidades
el acceso y el trato con nuestras instituciones publicas y privadas.

En el area de Atraccion se establecera el contacto con el Mercado de
Inversion a través de:

» Una Red que tanto el Municipio de Torreon como FOMEC ayudaran
a establecer y mantener en forma complementaria.

» Instrumentos béasicos para promover el Municipio de Torreén:

e Video de Torredn

Triptico

Perfil Basico de la Region.
Parques Industriales.

Costos Industriales.

Encuesta de sueldos y salarios.
Oferta Educativa.

Reporte climatoldgico

Pagina electronica

Otros medios necesarios.

Se procedera a una actualizacion periddica de estos instrumentos de promocion.

>

Coordinacion y participacion en algunos medios de comunicacion
especializados, sea en productos impresos o electrénicos.

Asistencia y participacion a ferias y eventos, dando a conocer
oportunamente a la Direccion General de Fomento Econémico vy
Modernizacion, el lugar y la fecha tanto de la feria como del evento para su
asistencia.

Se llevara a cabo un proceso de prospeccion a partir de los contactos que
se establezcan a través de la Red de Atraccion, la distribucion de
instrumentos de promocion y la asistencia a ferias y eventos mencionados.
Esta prospeccion se hara sistematicamente y se reportara oportunamente a
la Direccion General de Fomento Econémico y Modernizacién y a quién se
juzgue necesario o conveniente de acuerdo a su situacion y la
confidencialidad requerida.

Se atendera tanto las visitas a la Regibn como las reuniones y
presentaciones que el Cliente-Region nos solicite en su busqueda de
alternativas de localizacion.

Contar con informacion veraz y oportuna sobre el mercado laboral para la
industria, los estudiantes y sociedad en general, buscando con ello generar



las pautas de accidén necesarias para el equilibrio del sector académico y
productivo de la Region.

TAREAS “B”:

e El fruto de las tareas “A”, es la generacion de solicitudes de servicios por
parte de los Clientes-Region.

e [Estos servicios se atenderan a través de:

» En particular, a través de acuerdos individuales o conjuntos con los
responsables de hospedaje industrial.

» La elaboracién y actualizacidon de presentaciones Regionales y/o
productos informéticos bésicos, orientados a clarificar dudas y/o
responder preguntas no especializadas.

¢ Adicionalmente se pretende poder dar una atencidén y servicio mas “a la
medida” a algunos clientes-regibn que se consideren claves para el
desarrollo de la misma. En estos casos y en la medida de las
responsabilidades y recursos se ofrecera:

» Informacion Regional y Sectorial adicional.
» Servicios especiales de informacion.

TAREAS “C”:

e El fruto de las tareas “B”, es la generacién de solicitudes vinculadas a la
Red Institucional publica, privada o social por parte de los clientes-region.

e La Red Institucional sera un conjunto de accesos y acuerdos institucionales
gue tanto el Municipio de Torrebn como FOMEC ayudaran a establecer y
mantener en forma complementaria.

e Estas solicitudes se turnaran tanto a las dependencias y niveles de
Gobierno que correspondan como a las Instituciones Privadas o Sociales
gue sean las pertinentes.

e Estas solicitudes se tipifican como:

Acceso / Contacto.
Incentivos
Gestion.
Negociacion.

YV VVY



e Al concluir el proceso de promocion del Cliente-Region, se hara un analisis
y sintesis de los factores que incidieron en la decision de tal manera que la
Regidén, las instituciones participantes y FOMEC puedan aprender a
incorporar experiencias que ayuden a mejorar tanto a la Region como su
arreglo institucional.

Tercera.- EI Ayuntamiento se compromete a aportar a FOMEC, A.C., la cantidad
de $1, 820,000.00 (UN MILLON OCHOCIENTOS VEINTE MIL PESOS 00/100
M.N.), la cual se entregara en diez parcialidades iguales de $182,000.00 (CIENTO
OCHENTA Y DOS MIL PESOS 00/100 M.N.) durante los primeros diez dias
hébiles de cada mes del periodo comprendido de Marzo a Diciembre del 2012,
cantidad suficiente para que FOMEC, A.C., cumpla con las obligaciones que
contrae en el presente convenio.

Cuarta.- FOMEC, entregard un informe bimestral de sus tareas “A” , “B” y “C”
dicho informe serd entregado puntualmente a la Direccion de Desarrollo
Econdmico, a la Comision de Fomento Econdémico y Modernizacion, a la Comision
de Hacienda patrimonio y Cuenta Publica, asi como a la Tesoreria Municipal del
Ayuntamiento de Torreon.

FOMEC, contara con convenios y presupuestos autorizados por sus autoridades:
Asamblea y Consejo Directivo para el programa de promocion conjunto con el
Gobierno del Estado y el Ayuntamiento de Torre6n. Con base en esto, FOMEC,
sera responsable de la administracion tanto de los recursos humanos contratados
como de los recursos financieros que se aporten a al Asociacion.

Las Oficinas de FOMEC, seran administradas y asignadas por FOMEC y en
general, los participantes en este Convenio podran hacer uso del area de
recepcion de Clientes-Regién, para asuntos relacionados con la promocion de la
misma. Todos requeriran hacer solicitud previa a la persona encargada de la
administracion de esta area.

Quinta.- El presente convenio entrara en vigor desde la fecha de suscripcion del
presente Convenio hasta el 31 de Diciembre de 2012.

Sexta.- Se anexa 6rdenes de magnitud del presupuesto que se lograra cubrir con
las aportaciones de los participantes del Convenio.

Séptima.- Las partes quieren dejar sentado que tienen la mejor disposicion de
llevar a cabo una nueva modalidad de colaboracion bajo un convenio de servicios
cuyas situaciones, tareas y resultados se reportaran en reuniones de trabajo.

Octava.- FOMEC Proporcionara a el “EL AYUNTAMIENTO”, cuando éste lo
solicite, la informacién que requiera relacionada con la aplicacion de los recursos
aportados al amparo del presente convenio; asi mismo y sin perjuicio de lo
anterior, FOMEC, acepta someterse a una auditoria por parte de contraloria



municipal, cuando esta lo determine a efecto de verificar la correcta inversion del
recurso que aportara el Ayuntamiento.

Novena.- Las partes acuerdan que el presente convenio podra modificarse,
adicionarse o darse por terminado solamente por “EL AYUNTAMIENTO”, previo
aviso por escrito cuando menos con treinta dias habiles de anticipacion.

“EL AYUNTAMIENTO” puede rescindir el convenio en cualquier momento o por
incumplimiento del mismo, sin responsabilidad alguna para “EL AYUNTAMIETO”
Pudiendo en un dado caso, “EL AYUNTAMIENTO” abstenerse de continuar
proporcionando més cantidad econdmica de la que ya haya entregado a FOMEC,
hasta en tanto no se regularice o resuelva la situacion relacionada con el
incumplimiento.

Décima.- Ambas partes estan de acuerdo que el destino de los recursos que en
este convenio se contemplan, estaran sujetos a lo dispuesto por el Reglamento de
Transparencia y Acceso a la informacién Publica del Municipio de Torreén
Coahuila.

Décima Primera.- a fin de evaluar el resultado y funcionamiento del presente
Convenio las partes acuerdan nombrar a partir de la firma de éste como miembro
del comité Técnico de FOMEC, al Titular de la Direccion General de Desarrollo
Econdmico y Turismo del “AYUNTAMIENTO” el cual tendra como finalidad
conocer los avances y cumplimento de los compromisos adquiridos, asi como dar
seguimiento a los resultados obtenidos. En caso de ausencia, podra designar a
una o varias personas que lo representen en las sesiones que tenga dicha Mesa
Directiva, previo acuerdo por escrito de ambas partes.

Décima Segunda.- “EL AYUNTAMIENTO” puede a través de personal asignado
por su cuenta para ello, auditar en cualquier momento el destino y aplicacion de
los recursos financieros proporcionados por el mismo, en las instalaciones de
FOMEC.

Asi mismo, las partes convienen que el personal designado por cada una para la
realizacion del objeto del presente contrato, se entenderd relacionado
laboralmente solo con aquella que lo empled. Por ende, cada una de ellas asumira
su responsabilidad por este concepto, y en ningun caso seran consideradas como
patrones sustitutos o solidarios.

Décima Tercera.- Ambas partes manifiestan que en el presente convenio no
existe dolo, mala fe, violencia fisica o moral, ni ningin otro vicio que afecte el
consentimiento.

Décima Cuarta.- Las partes sefialan como sus domicilios para oir y recibir
notificaciones los establecidos en las declaraciones del presente instrumento. En



caso de cambio de domicilio, éste deber& ser notificado por escrito a la otra parte
con por lo menos cinco dias habiles de anticipacion.

Enteradas las partes, del alcance y efectos del presente convenio, lo suscriben por
Triplicado en la ciudad de Torreén, Coahuila a los 27 dias del mes de Marzo del
afio 2012 (dos mil doce).

MUNICIPIO DE TORREON FOMEC, A.C.

Lic. Eduardo Olmos Castro Dr. Salvador Jalife Garcia
Presidente Municipal de Torredn Presidente FOMEC, A.C.
Lic. Miguel Felipe Mery Ayup Lic. Carlos Martin Bringas
Secretario del R. Ayuntamiento Secretario FOMEC, A.C.
Lic. Pablo Chavez Rossique C.P. Luis de la Rosa Cdérdova

Tesorero del R. Ayuntamiento Tesorero FOMEC, A.C.
Lic. Fernando Félix Aizcorbe C.P. Federico Lopez Hernandez
Direccion de Desarrollo Econémico Comisario FOMEC, A.C.

Ayuntamiento de Torreon

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL R. AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE TORREON, COAHUILA Y FOMEC, A.C. SUSCRITO A LOS 27
DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO 2012.



